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1. INTRODUCAO

1.1 Objetivo do Documento

A Politica de Antissuborno da Fundacdo Ezute visa estabelecer as diretrizes a todos 0s
colaboradores em relacao aos padrdes éticos e condutas aceitas pela Organizacao e orientar
seus relacionamentos, bem como todos os seus negdcios.

2. APLICABILIDADE

Esta politica é aplicavel aos colaboradores e administradores da Fundacdo Ezute, sendo
extensiva aos parceiros de negoécios na execucao de atividades junto a Fundacao.

3. POLITICA

A Fundacé&o Ezute tem como:

Politica Antissuborno

A Fundacéo Ezute ndo tolera em sua operacao qualquer forma de suborno, exigindo o
cumprimento pleno das regras estabelecidas em seu Codigo de Conduta, Politicas
associadas e leis aplicaveis, que integram o Sistema Antissuborno, tutelado pelo
Compliance Officer, designado pelo Conselho de Administracéo para conduzir seu bom
andamento, com autoridade, independéncia e recursos necessarios para aprimorar
continuamente seu funcionamento, incluindo a aplicacdo das penalidades cabiveis em caso
de descumprimento, mediante um processo de apuracao de violacdes isento, confidencial,

de boa-fé e sem represalias.

Que expressa os seguintes objetivos do Antissuborno, garantir:
e idoneidade e ética na operacao;
e processo isento e confidencial de apuracao de dendncias;

e Que ndo haja represalias a quem revela a situacéo.
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4, DISTRIBUICAO
Este documento esta disponivel na intranet.

Os murais e o site da Fundacdo Ezute apresentam versdes reduzidas deste documento,
contendo o item 3, com cAdigo e versao.
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